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Reunioes do NJE terao novo modelo

Pensando sempre em dar subsidios
pari o jovem empresirio, os coordenado-
res responsdveis pelo Nicleo de Jovens
Empreendedores, Bruno Grou, Marcos
Jouguim Gaspar e Emilio Carlos Albino
buscam mecanismos gue contribugm cady
vz mais para o crescimento profissional
de seus membros,

Ll das agdes implantadis este ano &
o move modele das reunibes mensais, que
sorio realizadas ao redor de uma mesa, com
um delicioso calé, onde é possivel, de um
eito mais descontraido, trocar experiénge-
s, participur de palestras ¢, principalimen-
te. ajudar no desenvolvimento empresari-
al. Para isso for convidada a consultora
Raguel Kussama para formatar este novo
noddelo, "E bom compartilhar o vida pro-
ftssional, os temoenes ¢ angdstas do dia a
dia”, explica Ragquel,

0 NJIE criou uma agenda de reunides
especial, com wm cronograma completo ¢
sequencial, onde os temas foram escolhi-

dos apos andlise ¢, de acorde com as ne-
cessidades do jovem empresdrio.
) primeire encontro aconteceri no dig
19 de mar¢o e a palestra serd sobre
Integragao e Interagio da Acio Profissio-
nal: Ameniza Conflitos @ Melhora os Re-
sultacos da Empresa”. o prosimo aconiece-
rdem 14 de maio com o tena: "0 processo
de Suecessiio Familiar e a Interferéncia na
Crestido Familiar; no dia 16 de julho, O as-
sunto serd " Alermativas parn Gestio Eco-
nomico-Franceir na Empresa F".'!1|'|il1:|1;jf|
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A consultora Raguel com os coordenadores Emilio e Marcos

ne din 17 de setembro, serd possivel deba-
ter sobre "A Educacio Financeira como
Metodo para realizar seus sonhos™: ¢ no dig
12 de novembro, para lechar este ciclo de
encontros, o palesin send sobre "Marketng
Estratéaico como Alavanca do desenvolvi-
mento do negdcio e da empresa’,

Wale lembrar que lodas as reunides ji

T

acontecerdo no novo modelo e que os te-
mias podem ser alterados conlorme neces-
sidade., assim comao i realeacio de visilas
wonicas cm oulras empresas ¢ até mesmo
um happy business
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e participe atrvarmente do Naclen,



